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KREDSVEDTÆGTER: 

§ 1.  
 

1.1 Kredsens navn er Glostrup Lærerfor- 
ening. Den udgør kreds 10 af Danmarks 
Lærerforening.  

Kredsens adresse er: 

Glostrup Lærerforening 
“Lærernes Hus på Vestegnen” 
Brøndbyvestervej 58 
2605 Brøndby. 

§ 2.  Formål. 
 

2.1 Kredsens formål er at varetage 
medlemmernes pædagogiske, økonomiske og 
tjenstlige interesser samt styrke sammenholdet 
mellem medlemmerne. Dette formål søges 
blandt andet opnået ved: 

2.2 Udøvelse af kredsens forhandlingsret over 
for Glostrup Kommune i alle forhold, der ikke 
forhandles centralt.  

2.3 afholdelse af møder, kurser og konferencer 
af pædagogisk og faglig karakter.  

2.4 samarbejde med andre 
lønmodtagerorganisationer.  

2.5 Informationsvirksomhed omkring lærernes 
løn- og arbejdsforhold.  

2.6 Rådgivning og vejledning af medlemmer 

§ 3. Medlemmer.      
      
3.1 Som medlem optages enhver, som ifølge 
Danmarks Lærerforenings vedtægter § 3 og § 
10 har ret til at være almindeligt medlem eller 
særligt medlem af kredsen.  

3.2 Kun almindelige medlemmer er valgbare 
og har stemmeret efter de nærmere 
bestemmelser i DLF’s vedtægt §6.  

3.3 Indmeldelse sker på Danmarks 
Lærerforenings hjemmeside, gennem  

 

 

tillidsrepræsentanten eller ved henvendelse til 
kredsen eller foreningens kontor.  

3.4 Udmeldelse sker skriftligt til 
kredskassereren eller foreningens kontor med 
mindst 1 måneds varsel til en 1. januar, 1. april, 
1. august eller 1. oktober, dog jf. DLF’s 
vedtægter §5, stk. 2 og 5. 

§ 4.  Kontingent. 
 

4.1 Medlemmerne betaler ét samlet kontingent, 
som består af et centralt bestemt kontingent og 
et lokalt kredskontingent. Kontingentet opkræves 
via Nets 

4.2 Kontingent og betalingsterminer fastsættes 
på den årlige generalforsamling på grundlag af 
et af kredsstyrelsen udarbejdet budget for det 
kommende budget- og kontingentår.  

 

4.3 Nyindmeldte medlemmer betaler 
kontingent fra den første i den følgende måned 
efter indmeldelsen, idet medlemskabet dog 
indtræder fra indmeldelsen (jf. § 3.3).  

4.4 Medlemmer, der trods påkrav ikke har 
betalt kontingent, påløbne renter eller gebyrer 
senest en måned efter påkravets afsendelse  
slettes som medlemmer efter en 
sletteprocedure, som fastsættes af 
hovedstyrelsen. Sådanne medlemmer kan kun 
optages, efter at restancen er betalt, og i øvrigt 
forholder man sig ved genoptagelse som angivet 
i DLF’s §4, stk. 4 

 

4.5 Det enkelte medlem af kredsen hæfter over 
for Glostrup Lærerforenings forpligtelser alene 
med sit indbetalte og forfaldne kontingent til 
kredsen.  

§ 5. Særlig Fond. 
 

5.1 Som en del af kredsen råder Glostrup 
Lærerforening over en særlig fond, der har til 



 

 

 

formål at forøge foreningens styrke og i en given 
situation at kunne yde støtte til medlemmerne 
under konflikter om tjenstlige forhold, herunder 
lønforhold. 

Kredsens særlige fond oprettes i henhold til 
DLF’s vedtægter §8, stk.4, § 9, stk.1-6, §10, 
stk.10 samt DLF’s standardvedtægt for særlig 
fond i kredsen. Vedtægten for særlig fond findes 
som bilag til denne vedtægt herunder lønforhold, 
hvis vedtægter findes som bilag til vedtægterne 
for Glostrup Lærerforening.     

§ 6. Generalforsamling. 
 

6.1 Generalforsamlingen er den højeste 
myndighed og beslutningsdygtig, når den er 
lovligt indvarslet. 

6.2 Ordinær generalforsamling afholdes en 
gang årligt mellem 15. februar og 31. marts. 
Generalforsamlingen indvarsles mindst 3 uger 
før ved opslag på skolerne og 
www.folkeskolen.dk med angivelse af foreløbig 
dagsorden   

6.3 Generalforsamlingen kan kun træffe 
beslutning om sager, der er optaget på 
dagsordenen. 

6.4 Forslag, der ønskes optaget på 
dagsordenen, skal skriftligt være formanden i 
hænde senest 10 dage før generalforsamlingen.  

6.5 Beslutninger træffes ved almindeligt flertal, 
jf. dog § 14 og § 15.  

6.6 Afstemningen om fremsatte forslag sker 
ved håndsoprækning, medmindre dirigenten, 
formanden, kredsstyrelsen eller mindst 10 % af 
de fremmødte begærer skriftlig afstemning. 

6.7 Ved personvalg foretages altid skriftlig 
afstemning, hvis der er opstillet flere kandidater, 
end der skal vælges.  

6.8 Der kan ikke afgives stemme ved fuldmagt 
eller brev.   

6.9 Stemmeberettigede er almindelige 
medlemmer, jf. DLF’s §6.   

§ 7. Dagsorden for generalforsamling.

  
7.1. Dagsorden for ordinær generalforsamling 
skal indeholde:  

● Valg af dirigent 
● Formandens beretning 
● Kredsens regnskab 
● Indkomne forslag 
● Forslag til budget, herunder  
 fastsættelse af ydelser jf. § 11 og  
 kredskontingent jf. § 4. 
● Valg, jf. § 9 
● Eventuelt  

 

7.2 Endelig dagsorden bekendtgøres på 
skolerne senest 5 dage før generalforsamlingen 
(ferie fraregnet). 

§ 8. Ekstraordinær generalforsamling. 
 

8.1 Ekstraordinær generalforsamling afholdes, 
når kredsstyrelsen finder det ønskeligt, eller når 
mindst 10% af de almindelige medlemmer 
skriftligt kræver det og samtidig meddeler de 
emner, som kræves behandlet.  

8.2 I sidstnævnte tilfælde skal 
generalforsamlingen afholdes senest en måned 
(ferie fraregnet), efter at begæringen skriftligt er 
formanden i hænde.  

8.3 Ekstraordinær generalforsamling indkaldes 
med mindst 1 uges varsel (ferie fraregnet) ved 
opslag på skolerne samt enten ved indvarsling i 
www.foklkeskolen.dk eller ved mail til hvert 
medlem. Opslaget skal indeholde dagsordenen.  

8.4 Ekstraordinær generalforsamling som følge 
af et mistillidsvotum til kredsstyrelsen følger de 
regler, der er nedfældet i Danmarks 
Lærerforenings vedtægter § 10.12.       

Vedtager generalforsamlingen et forslag om 
mistillidsvotum til kredsstyrelsen, indkalder 
denne til en ekstraordinær generalforsamling 
med de i denne paragraf nævnte frister, og en 
dagsorden som omfatter nyvalg til de i §9 
beskrevne valg. 

http://www.folkeskolen.dk/


 

 

 

Valget gælder for resten af den ordinære 
valgperiode. 

§ 9. Valg. 

 

9.1 Kredsstyrelsen består af formand, 
næstformand, kasserer og tillidsrepræsen-
tanterne.  

9.2 Formand, næstformand og kasserer 
vælges ved særskilte valg på den ordinære 
generalforsamling i lige år. Valgperioden er 
sammenfaldende med kongressens valgperiode. 
Kredsformanden skal være medlem af 
kongressen (kongresdelegeret). 

9.3 For samme periode vælges desuden 
personlige suppleanter for kongresdelegeret, 
næstformand og kasserer, 2 kritiske revisorer og 
2 revisorsuppleanter.  

9.4 Fratræder formanden i valgperioden, 
vælges ny formand på en ekstraordinær 
generalforsamling.  

9.5 I tilfælde af, at næstformanden eller 
kassereren udtræder, indtræder den 
pågældende suppleant.  

9.6 Alle valg gennemføres i overensstemmelse 
med de af hovedstyrelsen før hver 
valgkredsgeneralforsamling udsendte 
retningslinier, jf. DLF’s vedtægter § 10. 

§ 10. Tillidsrepræsentanter og 
kontaktpersoner. 
 

10.1 Kredsstyrelsen drager jf. Danmarks 
Lærerforenings vedtægter § 11 omsorg for, at de 
under foreningens organisationsområde ansatte 
ved ethvert tjenestested i kredsens område 
vælger en tillidsrepræsentant og en suppleant 
for denne blandt medlemmerne på 
tjenestestedet efter bestemmelserne i de til 
enhver tid gældende tillidsrepræsentantregler. 
Tillidsrepræsentanten/suppleanten varetager 
sine opgaver i henhold til 
tillidsrepræsentantreglerne. 
Tillidsrepræsentanten formidler i øvrigt 

samarbejdet mellem medlemmerne på sit 
tjenestested, kredsstyrelsen og hovedstyrelsen.  

10.2 Ordinære valg af tillidsrepræsentant/ 
suppleant finder sted i marts måned i lige år og 
er gældende for 2 år. De nyvalgte tiltræder den 
1. april i det år, valget har fundet sted.  

10.3 Et forslag om mistillidsvotum til en 
tillidsrepræsentant behandles efter Danmarks 
Lærerforenings vedtægter § 11.  

10.4 Kredsstyrelsen drager jf. Danmarks 
Lærerforenings vedtægter § 11A omsorg for, at 
der kan vælges kontaktperson og suppleant i 
medlemsgrupper på tjenestesteder, der ikke 
opfylder kravene i tillidsrepræsentantreglerne 
om valg af tillidsrepræsentant og suppleant for 
denne.  

10.5 Kredsstyrelsen drager jf. Danmarks 
Lærerforenings vedtægter § 11B omsorg for, at 
almindelige medlemmer, der er arbejdsledige, 
kan vælge kontaktperson(er) og suppleanter ud 
af egen midte. Kredsstyrelsen fastsætter 
nærmere regler for valget, herunder antallet af 
kontaktpersoner og suppleanter.  

10.6 Kontaktpersoner formidler samarbejdet 
mellem medlemmerne på 
tjenestestedet/medlemmer i valgområdet, 
kredsstyrelsen og hovedstyrelsen.  

10.7 Et forslag om mistillidsvotum til en 
kontaktperson behandles efter Danmarks 
Lærerforenings vedtægter § 11A for 
kontaktpersoner valgt efter stk. 4 og efter § 11B 
for kontaktpersoner valgt efter stk. 5.           

§ 11. 

 

11.1 Formand, næstformand og kasserer kan 
ikke være samme person.  

11.2 Formand og kasserer i forening tegner 
kredsen i økonomisk henseende.  

11.3 Kredsstyrelsen fastsætter selv sin 
forretningsorden.  

11.4 Kredsstyrelsen er beslutningsdygtig, når 
den er rettidigt indkaldt, og når mere end 
halvdelen af medlemmerne er til stede.  



 

 

 

11.5 I tilfælde af stemmelighed i kredsstyrelsen 
bortfalder forslaget.  

11.6 Kredsstyrelsen kan nedsætte udvalg og 
vælger sine repræsentanter til udvalg m.v.  

11.7 Formanden for et udvalg, som nedsættes 
af kredsstyrelsen, skal være stemmeberettiget 
medlem af kredsstyrelsen.          

§ 12. Ydelser. 
 

12.1 Kredsens ydelser til 
kredsstyrelsesmedlemmer fastsættes på den 
årlige generalforsamling, jf. § 6.3.  

12.2 Kredsstyrelsen træffer, inden for de 
økonomiske rammer, der er fastlagt i budgettet, 
beslutning om udbetaling i henhold til § 2.6. 

§ 13. Faglige klubber. 

 
13.1 Med det formål at styrke det fagpolitiske 
arbejde på tjenestestederne og blandt 
medlemmerne danner kredsens medlemmer i 
fraktionerne 1 og 2 ved de enkelte 
tjenestesteder en faglig klub. 
 
13.2  Klubbens forretningsorden skal godkendes 
af kredsstyrelsen. 
 
13.3 TR/kontaktpersonen er formand for 
klubben og er forbindelsesled til kredsstyrelsen. 
 
13.4 Medlemmer uden fast tjenestested kan 
udgøre en særlig klub under kredsen. 
 
13.5 Kontaktpersonen(-erne) varetager 
forbindelsen med kredsstyrelsen. 
 
13.6 Medlemmer, som ikke er ansat på en 
skole, men er ansat efter overenskomst indgået 
af DLF eller LC, kan udgøre en særlig klub 
under kredsen. 
 

13.7 Generalforsamlingen afsætter hvert år et 
beløb til klubbernes drift. 

 

§ 14. Kredsens ophør.    
        

14.1 Glostrup Lærerforening kan med 
Hovedstyrelsens forudgående godkendelse kun 
opløses, hvis dette vedtages på en 
generalforsamling, indkaldt efter de for ordinære 
generalforsamlinger gældende regler, på hvilken 
mindst 2/3 af generalforsamlingens 
tilstedeværende almindelige medlemmer 
(inklusiv stemmer ikke) stemmer derfor. Opnås 
der ikke 2/3 flertal for forslaget, indkaldes der til 
ekstraordinær generalforsamling, hvor 
beslutningen træffes ved almindeligt 
stemmeflertal.  

14.2 I tilfælde af kredsens opløsning anvendes 
dens midler efter generalforsamlingens nærmere 
bestemmelse efter kredsens 
formålsbestemmelse.  

14.3 Ved kredsens opløsning tilfalder dog de til 
enhver tid værende midler i kredsens særlige 
fond, herunder eventuel fast ejendom, inventar 
m.v. Danmarks Lærerforenings særlige fond.    

§ 15.        
 

15.1 Nærværende vedtægter kan ændres, når 
forslag herom er optaget på dagsordenen for en 
generalforsamling, indkaldt med den for ordinær 
generalforsamling fastsatte frist, og når mindst 
2/3 af de fremmødte stemmer herfor. 

Således vedtaget på den første ordinære 
generalforsamling den 25. november 1974.  

Ajourført i overensstemmelse med Danmarks 
Lærerforenings vedtægter pr. 1. januar 1981.  

Ændret på den ordinære generalforsamling den 
10. december 1981.  

Ændret på den ordinære generalforsamling den 
1. december 1982.  

Ændret på den ordinære generalforsamling den 
15. december 1983.  

Ændret på den ekstraordinære 
generalforsamling den 18. november 1988.  



 

 

 

Ændret på den ekstraordinære 
generalforsamling den 27. november 1991.  

Ændret på den ordinære generalforsamling den 
25. marts 1992.  

Ændret på den ordinære generalforsamling den 
3. april 1993.  

Ændret på den ordinære generalforsamling den 
16. februar 1995. 

Ændret på den ordinære generalforsamling den 
5. marts 1997. 

Ændret på den ordinære generalforsamling den 
6. marts 2002. 

Ændret på den ordinære generalforsamling den 
17. marts 2006. 

Ændret på den ordinære generalforsamling den 
6. marts 2012. 

Ændret på den ordinære generalforsamling den 
14. marts 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Særlig Fond: 

§ 1.  

 

Kreds 10’s særlige fond har til formål at forøge 
kredsens økonomiske styrke og til i en given 
situation at kunne yde støtte til kredsens 
almindelige medlemmer i fraktionerne 1, 2 
og/eller 3 under konflikter om tjenstlige forhold 
og lønningsforhold.  
 

§ 2.  

 

Fondens midler tilvejebringes ved bidrag fra 
Danmarks Lærerforenings særlige fond og ved 
indbetalinger fra kredsens almindelige 
medlemmer i fraktionerne 1, 2 og/eller 3. 
Fondens midler kan ikke overføres til kredsens 
drift, formue, henlæggelser, andre kredsfonde 
eller lignende. Fondens midler kan heller ikke 
overføres til andre kredse.           

 

§ 3. 

 

Over kredsens særlige fond føres et 
selvstændigt regnskab, som revideres af 
kredsens revisorer, og en statsautoriseret eller 
registreret revisor, som udpeges af 
kredsstyrelsen. Det reviderede regnskab 
forelægges den ordinære generalforsamling til 
godkendelse.  

§ 4.  

 
Som en del af regnskabet for kredsens særlige 
fond opgøres formuen primo regnskabsåret 
tillagt årsgennemsnittet for nettoprisindekset. 

§ 5.  

 
Hvis formuen ultimo regnskabsåret overstiger 
beregningen i § 4, er der frit kapitalafkast, som  

 

kredsstyrelsen kan vælge at overføre til 
kredsens driftsregnskab. 

§ 6.  

 
Fondens midler tilhører kredsen jf. dog 
Danmarks Lærerforenings vedtægter § 9.4. 
Kredsstyrelsen træffer beslutning om midlernes 
anbringelse.           

 

§ 7.  

 
Beslutningen om udbetaling af midler fra 
kredsens særlige fond til konfliktramte 
medlemmer af kredsen træffes af kredsstyrelsen 
eller generalforsamlingen.          

  

§ 8.  

 
Såfremt der efter en konflikts afslutning betales 
hel eller delvis løn for den tid, konflikten har 
stået på, er medlemmer, der har modtaget støtte 
fra kredsens særlige fond, forpligtede til at 
tilbagebetale det beløb, hvormed ydelser fra 
kredsens særlige fond og fra Danmarks 
Lærerforening samt lønnen tilsammen overstiger 
den løn, den pågældende ville have oppebåret, 
såfremt konflikten ikke havde fundet sted. 

 

§ 9.  

 
Med Hovedstyrelsens forudgående godkendelse 
med 2/3 flertal kan kredsstyrelsen med 2/3 flertal 
eller kredsgeneralforsamlingen med 2/3 flertal 
beslutte at anvende midler fra kredsens særlige 
fond til aktiviteter, hvis specifikke formål er at 
modvirke konflikters opståen. 

 

§ 10.  

 
I tilfælde af kredsens ophør som kreds i 
Danmarks Lærerforening tilfalder de til enhver 



 

 

 

tid værende midler i kredsens særlige fond, 
herunder eventuel fast ejendom, inventar etc. 
Danmarks Lærerforenings særlige fond. Ved 
eventuel sammenlægning/fusion med en anden 
kreds i Danmarks Lærerforening tilfalder 
midlerne i kredsens særlige fond den 
sammenlagte/fusionerede kreds’ særlige fond. 

 

§11.  

 
Disse vedtægter for kreds 10's særlige fond er 
vedtaget på generalforsamlingen den 27. 
november 1985. 

Ændret på den ordinære generalforsamling den 
16. februar 1995. 

Ændret på den ordinære generalforsamling den 
17. marts 2006. 

Ændret på den ordinære generalforsamling den 
21. marts 2013 

Ændret på den ordinære generalforsamling den 
14. marts 2024 

 


