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INFORMATION 
FRA GLOSTRUP LÆRERFORENING 

 
 

Nr. 1 
Den 2. september 2025 

 
 
Sommeren er gået på hæld, og skoleåret er allerede godt undervejs. På alle skolerne, og på vores 
øvrige arbejdspladser, er der budt velkommen til nye kolleger, som forhåbentligt er faldet godt til og 
er kommet rigtig godt i gang med de nye opgaver. Vi glæder os selvfølgelig til at hilse på både jer nye 
og alle jer mere garvede i forbindelse med vores igangværende skolerunde samt for jer nye 
selvfølgelig også i forbindelse med vores kommende introdag for nye lærere i Glostrup. 
 
Praktisk info om skolerunden og Introdagen kan du finde længere nede i denne GLF-info, som har 
følgende overskrifter: 
 

• GLF skolebesøg - gennemgang af opgaveoversigter. 

• Glostrup Kommunes budget 2026 med overslagsår. 

• Fritvalgsordningen – Løn eller pension. 

• OK26 – Opsamling og fremsendelse af Glostrups medlemsinput til DLF. 

• Ferieforhold for sommerferie 2025. 

• Datoer til kalenderen. 
 

GLF skolerunde - gennemgang af opgaveoversigter. 
 
I GLF er vi netop gået i gang med vores faste årlige rutine med at kigge alle oversigter igennem. 
Dette for at følge op på, hvordan udmøntningen af fagfordelingen og opgavefordelingen lever op til 
vores lokalaftale, og om der evt. er forhold, der skal ses nærmere på. Som altid, så har vi i den 
forbindelse et godt og tæt samarbejde med jeres lokale TR, så vi også får inddraget de lokale og 
individuelle forhold. 
 
Vi besøger jer også på skolerne i forbindelse med spisepauserne i uge 35 til 38, så vi får jeres input 
med og I har mulighed for at stille spørgsmål direkte til os ift. jeres egne opgaveoversigter. Besøgene 
fordeler sig således: 
 
Ejby:         2. september 
Vestervang:      29. september 
Skovvang:      12. september 
Søndervang:     15. september 
Nordvang + Grp.ordn.        1. september 
Bakken 3 + 789’eren     16. september 
 
Vores møder med jer på skolerne og vores egen gennemgang af alle opgaveoversigter danner 
herefter afsæt for et møde med administrationen, hvor vi følger op, hvordan de aftalte rammer er 
fulgt. Herunder det gennemsnitlige undervisningstal, det tilstræbte undervisnings max., samt 
hensynet til de nyuddannede. 
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Glostrup Kommunes budget 2026 med overslagsår. 
 
Der er fuld gang i arbejdet med at lande de kommunale budgetter rundt om i landet, og dette er 
selvfølgelig også tilfældet her i Glostrup. Processen er sådan, at der nu er præsenteret et rent 
administrativt forslag til budget, som kan ses her. Det er dog vigtigt at understrege, at det alene er et 
administrativt bud på et budget i balance, og at det så nu skal politisk behandles, og der derfor vil ske 
mange justeringer, så man lander et budget, der også kan få et politisk flertal bag sig.  
 
I den kommende weekend mødes kommunalbestyrelsen til budgetseminar, og forventningen er, at 
der senest d. 9.9. kan udmeldes et budgetforlig, der herefter 1. behandles i Kommunalbestyrelsen og 
sendes i høring i både MED, Skolebestyrelser og hos os i GLF og de øvrige faglige organisationer. 
Høringsfristen er den 23. september, og det er derfor vigtigt, at i lokalt er opmærksomme på at byde 
ind i denne proces, når der inviteres til dette lokalt hos jer. 
 
For Glostrup Lærerforening er der mange vigtige dagsordner i budgetarbejdet, men det er klart 
at særligt den udfordrede økonomi på specialområdet og sikringen af økonomien til 
kapacitetsudvidelsen af modtagerklasserne er helt afgørende vigtige, da begge områder fortsat 
påvirkes af kommunens vækst og ikke har økonomien til at matche denne opgave. 
 
Men det gør det ikke alene! 
 
Der er afgørende brug for at styrke den faglige trivsel og dermed arbejdet med inklusionen på 
almenområdet, så flere kan rummes. Det handler i meget høj grad om faglig trivsel – at skolens 
opgaveløsning og lærerfagligheden i klasserummet styrkes gennem flere to-lærermuligheder, så 
eleverne får de bedste muligheder for at lykkes i deres skolearbejde, finde selvtilliden og vokse 
gennem dette. 
 
Og så handler det i høj grad om bedre og nye fysiske rammer, da de gamle skoler, helt simpelt ikke 
kan rumme den vækst kommunen allerede har haft og hertil fortsat ser ind i. 
Der er behov for en langsigtet plan, der sikrer bedre rammer for at tilgodese flere elever og flere 
elevers særlige behov – også udover tiltaget med klasselokaler på SK, som alene tilgodeser netop 
klasselokalemængden, men som presser øvrige SK-faciliteter og fællesområder kraftigt. 
 
Kommunalbestyrelsen 2. behandler og forventes at vedtage budget 2026 d. 8. oktober. 
 
DLF-kongres i Nyborg 9. – 11. september. 
 
I år rykker DLF kongressen til Fyn, så vi bedre kan trække på foreningens egne faciliteter på Hotel 
Storebælt. 2025-kongressen er en ”stor” kongres da vi både skal have formandsberetning og 
herudover skal vedtage DLF’s kravopstilling til de forestående overenskomstforhandlinger, der 
kommer til at løbe hen over den kommende vinter frem mod foråret 2026. 
 
Glostrup Lærerforening kommer formentlig i den forbindelse til at stille et ændringsforslag til OK26 
kravopstillingen (medmindre der kommer tilsagn fra Lærernes Pension om løsning af udfordringen 
inden da), da vi ser et behov for at styrke pensionsforholdende for kollegaer, der bliver ramt af 
anerkendte sygdomme med deraf nedsat arbejdsevne. Vi udsender selvfølgelig forslaget i sin fulde 
tekst, når det foreligger i færdig form. 
 
Vi forventer i øvrigt at styrke kommunikationen til jer alle fra kongressen i år. Dette for at give lidt 
bedre føling med den aktuelle debat og de diskussioner som også foregår internt i foreningen. 
 
Fritvalgsordningen – Løn eller pension – Ønske om ændring skal registreres inden 1. oktober. 
 
Tillægget er ikke nyt, men med OK24 fastsat til - 1,64% pr. 1. april 2025. 
Tillægget bliver automatisk udbetalt, hvis man ikke aktivt vælger, at det skal indsættes som pension. 
Hvis man ønsker at ændre dette fremadrettet / for det kommende år, så skal dette gøres inden 1. 
oktober. 
 

https://www.glostrup.dk/Media/638914532407790862/%C3%86ndringsforslagskatalog%20budget%202026%20ny.pdf
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Du kan selv ændre dit valg via MinLøn-app’en under fanen ”Mine valg”. 
 
Ferieforhold for nyansatte pr. 1. august 2025. 
 
Vær opmærksom på, at du som nyansat pr 1. august, optjener ferie for august - den sidste måned af 
ferieoptjeningsåret (1. sept. 2024 – 31. aug. 2025), uden at skulle bruge det til at dække den sidste 
del af sommerferien, som øvrige lærere har skullet. Du vil derfor have 2,08 dage optjent for august 
2025, som du skal afvikle i perioden frem til 31.december 2025. 
 
Datoer til Kalenderen. 
 
I år / 2026 ligger GLF’s: 
 

- Introdag for nye lærere om eftermiddagen, den 2. oktober i Lærernes Hus på Vestegnen. 
- Generalforsamling den 12. marts 2026. 
- Frederiksdalkurset / Det årlige medlemskursus den 10. – 11. april 2026. 

 
Husk - Kontoret har åbent dagligt mellem 8.00 og 15.30 og du er altid velkommen til at kontakte os. 
Man kan i akutsager altid få fat i Thomas på Tbje@dlf.org  eller mobil 20 82 96 41. 

 
Venlig hilsen  
 
Kredsstyrelsen 
 
 
Regler vedr. ansøgning om kontingentnedsættelse ved barsel, orlov og ledighed. 
Medlemsservice. 

Hvis du får job i en anden kommune, er det vigtigt, at du giver kredskontoret besked hurtigst muligt. 
Vi sørger for, at du bliver overflyttet til den pågældende lokalkreds eller udmeldt, hvis du får job uden 
for Danmarks Lærerforenings aftaleområde. 

Giv også besked, hvis du går på pension, da du så vil blive overflyttet til vores pensionistfraktion. 

Vær opmærksom på, at der kan søges om 50 % kontingentnedsættelse ved barsel på dagpenge, 
uddannelsesorlov, ledighed m.m. Ved orlov uden løn/dagpenge gives der normalt 100 % 
kontingentfritagelse. Der kan ansøges via dette link: https://minside.dlf.org/  
Husk at søge i god tid inden. Der bevilges ikke nedsættelser med tilbagevirkende kraft. 
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