ALLE-KS-mgade, den 26.3. 2026 pa Brendbyvestervej 58 kl. 8-10.30

Dato og tidspunkt KI. 8-10.30
Mgdefacilitator Charlotte
Ordstyrer Charlotte
Referent Marianne
Afbud Heidi, Anna, Anders J.
Bred og kaffe Anders
PUNKT TID Orientering | MAL REFERAT Kommunikation
Droftelse til medlemmer -
Beslutning ansvarlig:
TR
GLF info
FU
Morgenmad og lgs snak 8-8:15 Kort opsamling pa Farvel til Sarah, som stopper som TR pa Hospitalskolen. Kredsen takker

Evaluering af GF

vaesentligste
opmeaerksomheder som vil
skal tage med os.

Husk ogsa Frederiksdal-
tilmeldinger til Connie

for det store arbejde. Velkommen til Sofie.

Evaluering af GF: God beretning, god stemning, god feedback pa
formandens beretning, god og relevant debat om vedteegtseendringen.
Rart at vi er pa forskellige skoler. God gennemgang af gkonomien. @nske
om en mere nutidig menu. Neeste ar er GF pa Skovvangskolen.

1.Godkendelse af referat
KS ALLE 5.3.2026

Tema



https://docs.google.com/document/d/18lL_jiO8rk2jWtivqQdPuIZ7fkR4-SiQY1j1oPgWpKQ/edit?usp=sharing

DLF/GLF-relevant

Status pa skolearets arbejder i 25 KS Status pa arets Sammen om skolen: Gruppesammensaetningen skal optimeres. Skal
KS planlagte arbejder og forvaltningen sidde med i gruppearbejdet?
GLF 25-26.pptx indsatser.
Afklaring - Hvor er vi i KS kiggede pa arets arbejder pr. maned. Vi er godt tilfredse med arbejdet
arbejderne og hvad tager med de enkelte punkter.
vi med os videre
GLF kommer til at byde ind pa arbejdet omkring udviklingen pa
specialomradet. Vi eftersparger en procesplan.
OK26 Kort status 5 Kort orientering fra Afstemning om OK26 fra 10. - 22. april. TR’erne deltager pa
Thomas om udmeldinger informationsmeadet 8. april. Opmaerksomhedspunkter: DSA-
fra DLF tilleg,baeredygtig og fleksibel Iandannelse, fritvalgsordning, skoleplan,
samtale vedr. opgaver inden opgaveoversigter.
Ny KS struktur - konstituering 35 Afklaring af KS gnsker for | Gennemgang af tankerne bag ny struktur, samt teenkt opgavebeskrivelse
og organisering kommende organisering for de forskellige grene af organisationen. Drgftelse vedr. det beskrevne
og konstituering af KS. forslag om kredsstyrelseskursus, nar vi konstituerer kredsstyrelsen. FU
Oplaeg fra Thomas. samler input, redigerer, justerer i opleeg, som fremleegges pa naeste
Herefter drgftelse og mede. Der kommer ogsa en aendring i forretningsordenen, sa den bliver
sidstopsamling pa KS rammesaettende for foreningens arbejde.
input til opleeg.
Droftelse af frikeb af suppleanter; ca. 5 mader pr. ar med seerligt tema
Bilag pr mail f.eks. budget. Der tages stilling til naeste made.
A20 & Folkeskoleaftalen
Skolearets planlaegning 25 Bilag udsendt pr mail Nordvang/Ejby: Planlaegningsfase
- Forslag til Kommunal Sendervang: Labende proces og dynamisk skoleplan. TR/Leder skriver
Redegorelse TR Tilbagemeldinger pa begge pa planen. Lotte deler et par screenshots fra planen.
- De lokale skoleplaner det lokale arbejde med Vestervang: afventer. Der plejer at vaere et godt samarbejde.
skoleplaner.ift Skovvang: Processen er i gang.
Stillinger og evt nye Special: ikke startet endnu.
prioriteringer
TR Sparring om Skoleplaner 45 TR tid til gensidig

orientering og sparring om
udmgntningen i
skoleplaner lokalt.

Sagsbehandling



https://docs.google.com/presentation/d/1uAR5TqMOqV7nFRenvUyhVlVYqQ7v6a9c/edit?usp=sharing&ouid=100178575782587030936&rtpof=true&sd=true

Til dette punkt skal fremsendes
gnske om at bruge en aktuel
medlemssag til sparring og til at
gare os klogere. Den aktuelle sag
kan udspringe af dialog pa tveers
eller komme fra FU. Der kan til evt.
udtales gnske om at fa en sag pa
til det kommende KS-mgde

6.
Meddelelser

Meddelelser pa lydfil fra Thomas

Evt. + punkter til nzeste mode

Punkter til dagsordenen:
8-8.15: Igs snak og morgenmad.

Godkendelse af referat

Relevant pa skolerne fra facebook/andet kommunikationsforum: Oprette facebookgruppe/andet kommunikationsforum til KS, hvor TR kan stille
lokale, relevante spgrgsmal og fa sparring - bade af den brede kreds og fra FU. Fordelen er, at alle kan lzese ind i det tema og vaere opdateret



pa samme tid. Dette kan resultere i, at temaet er relevant at tage op pa KS-made til yderligere draftelse og udfoldelse med beslutning om
handling.
Punkter til dagsordenen:

e Temadroftelse om arets relevante udviklingstemaer/politiske temaer/GS-temaer: Inklusion, Co-teaching, meningsfulde teams, Mini-MUS
hvert kvartal, indskrivningsmodellen osv.

e DLF/GLF-relevant til udvikling: medlemskommunikation, GLF-arrangementer, “Faglig klub” eller lignende, udvikling af laerernes
debatrum, lyttemgder osv.

e Administration af Lokalaftale - teknisk aftalestyring: skemaer, opgaveoversigter, forberedelsespuljen ift. teamsamarbejde, handtering af
overarbejde, merarbejde, kompetenceudvikling osv.

e Sagsbehandling - blive klogere pa, hvordan vi gar: enkeltsager drgftes ikke som sadan, men enkeltsager kan danne eksempel for vores
udvikling til bedre sagsbehandling; alle bliver klogere pa det til neeste gang. @nske om punkt til sagsbehandling skal ske pa evt. til et

KS-mgade til behandling pa kommende mgde eller minimum inden der sendes dagsorden ud (torsdagen inden KS-madet)..

e Meddelelser: bade fysiske og som lydfiler med info pa facebook/andet faellesrum fx.: politisk kontakt/indflydelse, MED-relevant, DLF-
info, Arbejdsmiljg, HV-info,

Evt.

Nyt fra skolerne afskaffes.



