
 

 

 

Dato: 13. august 2026                                    KS-møde fra kl. 8.00-11.00 

Mødeleder Thomas 

Ordstyrer Thomas 

Referent Anna 

Afbud  

Brød og kaffe Anders N. og Anders J. 

 
 

PUNKT TID Orientering 
Drøftelse 
Beslutning 

MÅL REFERAT Kommunikatio
n til 
medlemmer - 
ansvarlig: 
 
TR 
GLF info 
FU 

Morgenmad og løs snak 8 - 8:15     

- DLF- politiske sager 
- Pæd. udviklingsforum 
- Arbejdsmiljøforum 
 

  .   

Temadag for TRIO i 
Hovedstaden - 20.januar 

     

GLF Økonomi og drift      

Status på GLF drift 2. Q 
 

15 min.  At KS er orienteret og afklaret ift GLF’s 
økonomiske ramme og muligheder. 

Manglende lønaftaler fra personaleafdelingen gør, at vi ikke har 
fået trukket medlemmer over fra andre kredse og dermed er der 

 



 

Bilag uddeles på møde og 
Anders/Thomas gennemgår 
status på økonomi 

 
At drøfte evt opmærksomhed og give 
muligheder for KS til at spørge ind til 
driften 

indtægter, der kommer forsinket. 
 
Fornuftigt driftsregnskab med overskud pt. 
 
Faglig Klub ifm økonomi på TR-møde. 
 

GLF - mål og indsatser      

KS opgaver og struktur 
Opgaver for FU+KS+TR 
møder 
 
Oplæg til overblik på årets 
opgaver udsendes særskilt 

45 min  At afklare KS’ rolle og opgaver. 
Prioritere opgaver i årshjul. 
 
KS drøfter og prioriterer vægtningen af 
opgaver - det drøftes om der med 
fordel kan laves udvalg / ansvarlige for 
varetagelse af opgaver og/eller 
områder, der skal varetages hen over 
skoleåret. 

Input tages med tilbage til FU. Vi retter til og præsenterer på TR-
møde - inklusiv på et temamøde. 
 
Indsatsområder GLF - KS 
Handleplaner - TR 
 
Forslag til temamøde: torsdag den 24.9. 
 

 

BSU og KB i Glostrup - 
aktuelle skolepolitiske sager, 
GLF skal have 
opmærksomhed på 

     

Budget 2027 60 min inkl 
pause 

 Oplæg fra Thomas omkring 
opmærksomhed ifm arbejdet med 
budget 2027. 
 
Tendenser tværkommunalt og lokalt 
præsenteres og drøftes mhp at klæde 
KS på til at arbejde ind i det politiske 
rum. 
 
Hvilke indsatser prioriterer vi at arbejde 
med og hvordan tilgår vi det som GLF- 
Medarbejderrepræsentanter i SB og 
MED 

Drøftelse omkring de politiske og administrative pejlinger og 
hvordan vi forholder os som lærergruppe og 
medarbejderrepræsentanter. 
 
Orientering om tendenser i omegnskommunerne 
Specialområdet 
Rekruttering 
Kapacitetsudvidelser 
 
Den 24.8. kommer det administratives rådighedskatalog ud til 
høring.  
Thomas sender relevant info ud. Budgetkataloget kommer til 
drøftelse på mødet sidst i august. 
 
 
 

 

Politik i Glostrup 
Børne- og Skoleudvalget | 
Glostrup Kommune  

25 min   Gennemgår de aktuelle skolepolitiske dagsordenspunkter fra 
BSU 

 

Specialområdets organisering 20 min . Thomas giver overblik på områdets Bakken 3 udvider med 1 gruppe mere, så børnegruppen bliver 15  

https://docs.google.com/document/d/1gAmpxECacHsaNG8rGMuyAcIFUbVFTZAEm4ZQcRLhiVI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1gAmpxECacHsaNG8rGMuyAcIFUbVFTZAEm4ZQcRLhiVI/edit?usp=sharing
https://www.glostrup.dk/demokrati/politiske-udvalg-og-organisation/boerne-og-skoleudvalget
https://www.glostrup.dk/demokrati/politiske-udvalg-og-organisation/boerne-og-skoleudvalget


 

og udvikling. organisering, kapacitet og 
opmærksomheder 

børn. Der ansættes ny lærer. 
 
C-sporet. Ansat koordinator. 
 
Vest har også nye ansatte. TR og koordinator 
Leragergård (Ejbyhus) er flyttet. Der kommer også flere ansatte. 
Koordinator 
Leragergård Ung - på Søndervangskolen. Ansat koordinator. 
1 overordnet leder for de tre enheder. 
 
Leder af Specialområdet Glostrup har kontor på VE. 
 
 

Meddelelser      

Godkendelse af referat    Godkendt  

      

Evt. + punkter til næste KS-
møde 

     

Skolerunder    FU sender ud.  

      

 

 

 

 


